OPINIAO

Mais uma movacao positiva da FAPESP

A FAPESP, contemporanea dos
principais desafios da populagdo do
Estado de Sdo Paulo neste final de sé-
culo, terminou por realizar mais um
passo importantissimo no conjunto de
suasatividades. Ao instituir o Progra-
ma de Pesquisas em Politicas Publi-
cas, a comunidade académica passou
acontarcomumanova linha de recur-
sosqueprivilegiaainvestigagdo numa
area estratégica do desenvolvimento
humano, sustentada por uma agéncia
institucional de apoio a pesquisa que
disponibiliza recursos direcionados a
pesquisas e estudos relacionados aos
interesses diretos da populagdo.

Por conta disso, entendemos
como um avango insofismavel mais
essaagdodaFAPESP, pois percebemos
suavontade explicitadecontribuir, tan-
tonapromogdodo desenvolvimentode
uma fonte fundamental de pesquisas
em édreastdosignificativas paraa popu-
lagdo de Sao Paulo, como as de saude,
educagio, ambiente, habitacdo, agri-
cultura, energia, transporte, emprego,
saneamento e relagdes de trabalho,
quanto na capacita¢ado de pesquisado-
res e agentes envolvidos comas politi-
cas publicas. Esse ¢, semdiivida, o foco
dos desafios de nossa sociedade ¢ das
autoridades governamentais, diante da
emergéncia de problemas piblicos de
fundamental relevancia social.

A constatagdo ¢, obviamente, ge-
ral. Contudo, tem para mim uma iden-
tificagdo toda especial, pois ao longo
dasdiversas experiéncias profissionais
quetive oportunidade de passar foi pos-
sivel verificar que nem sempre encon-
tramos disponivel um conjunto de es-
tudos e pesquisas adequados & promo-
¢ao de politicas pablicas.

Em virtude disso, tive a oportu-
nidade e o prazer de poder envolver-
me com a origem ¢ a natureza do Pro-
grama de Pesquisas em Politicas Pu-
blicasrecentemente langado pela FA-
PESP. Por sua esséncia e inovagao no
campo do financiamento das pesqui-
sas, tem tudo para ser um sucesso.

No caso, porexemplo, daatual si-
tuagdo nacional de agravamento do
problemado emprego, o financiamen-
to de estudos e pesquisas ¢ fundamen-
tal, pois trata-se deum tema central na
agenda dos atores sociais. Apesar da
crescente discussdo acerca das causas
do desemprego e das medidas direci-
onadas ao seu enfrentamento, o pro-
blema do emprego demonstra ser de
complexa solugdo.

Assituagdo internacional ndo dei-
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xaduvidas. Paises bem melhor prepa-
rados em politicas publicas que o Bra-
sil convivem com uma grave crise de
emprego.

O Estado de Sao Paulo, em espe-
cial, desde a criagdo da Secretaria de
Emprego e Relagdes de Trabalho
(SERT) em 1995, dispde de uma no-
vidade no campo das politicas pabli-
cas. SOrecentemente as preocupagoes
do Estado com as questdes do empre-
go passaramaser encaminhadas como
o centro de uma estratégia de desen-
volvimento regional.

Mas o desenvolvimento de uma
novaconcep¢ao em termos de atuagdo
governamental em torno da questdo do
emprego ndo ficou imune as dificul-
dades naturais quanto a reversao de
prioridades no campo das politicas pi-
blicas. Por um lado, observamos uma
sintomatica caréncia de informagdes
e indicadores sistematizados para o
balizamento das agdes, que exigiu
uma pronta agdo voltada para a capa-
citagdo de agentes e o envolvimento
direto da comunidade académica es-
pecializada no tema.

Por outro lado, o desenvolvimen-
to das atividades da Secretaria produ-
ziuuma massa de informagoes, objeto
de possivel tratamento investigativo
por especialistas, algumas vezes pou-
co explorada. Destacamos, por exem-
plo,asinformagges sobre o perfil dede-
mandantes dos servigos publicos de
emprego, de trabalhadores emprega-
dos, de empresas ofertantes de empre-
go,denovasocupagoes geradas, de pro-
gramas de qualificagdo de mao-de-
obra, de doengas profissionais, entre
outras que poderiam constituir fonte de
estudos de médio e longo prazos pela
comunidade académica.

Toda essa estratégia governa-
mental marcauma sensivel renovagao
com o passado das agdes desenvolvi-
das pelo Estado de Sao Paulo. Toda-
via, como sabemos, adindmicarecen-
te de funcionamento do mercado de
trabalho aponta inquestionavelmente
para a existéncia de rapidas e profun-
das transformagdes, fruto, em grande
medida, da condugdo nacional das
politicas macroecondmicas e do pro-
cesso regional de deslocamento geo-
grafico de empresas e da reestrutura-
¢do produtiva.

Por conta disso, uma série de no-
vidades estdo ocorrendo, nem sempre
objetoapropriado de ampla investiga-
¢d0. A questdo da empregabilidade
dos trabalhadores no Estado de Sao

Paulo, por exemplo, estd plenamente
aberta a ampla discussao.

O termoempregabilidade permi-
te, pelo menos, um duplo sentido. De
um lado, estaria associado a oferta de
postos de trabalho adequada ademan-
da, representada pelo comportamen-
to da Populagdo Economicamente
Ativa (PEA) e, de outro, aos requisi-
tos de habilidade e de capacidade de
adaptagdo necessarios por parte da
mao-de-obra para estar suficiente-
mente adequada aos novos padrdes
tecnologicos e organizacionais impos-
tos pelas empresas.

Nesse sentido, &, portanto, cruci-
al odesenvolvimentode estudos e pes-
quisas sobre o temado emprego, sobre-
tudo de programas em curso ¢ outros di-
recionados a propostas alternativas de
atencdo ao desemprego. Entretanto,
parafugirdeavaliagdes criticas abstra-
tas, oude propostasinexeqiiiveis, éfun-
damental queserealizeminvestigagdes
sobre politicas publicas concretas.

Nada mais atual que o apoio &in-
vestigacgdo dessa questdo, certamen-
te um grande desafio das sociedades
neste final de século. AFAPESP, cer-
tamente, constitui o exemplo de uma
institui¢do que, em conjunto com a
comunidade académica, colabora
sensivelmente para uma melhor ca-
pacitagao do Estado de Sao Paulo no
enfrentamento dos problemas priori-
tarios de sua populagdo. Parabéns,
mais uma vez, a FAPESP.
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